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Conferentie & TPM in Denemarken

THet M4Pris-team hield zijn laatste transnationale projectmanagementvergadering en
slotconferentie in Nyborg, Denemarken, op 17 en 18 juni 2025.  

M4PRIS: PEER MENTORING PROGRAMME FOR
PRISON STAFF

PROJECT NUMBER: 2022-1-DK01-KA220-VET-000088289 



DAY 2

DAY 1

Dag 1 stond in het teken van het afronden van al le projectonderdelen. 

 Met betrekking tot de"Blueprint of  Prison Staff  Mentoring” (WP2)
besprak het team de definit ieve detai ls  van het M4Pris-art ikel ,  dat zal
worden gepubliceerd door de International  Corrections and Prisons
Associat ion ( ICPA).

De bespreking van het “Peer Mentoring Programme” (WP3) bevestigdedat de pilot in alle nationale
contexten goed verliep met positieve evaluaties van de deelnemers.

De sessie over de “Training Course for Mentoring Coordinators” (WP4) benadrukte dat alle
trainingen waren afgerond en bood aanbevelingen, zoals het uitbreiden van sessies over de
vermindering van stress.

De laatste werkpakketsessie (WP5) ging over disseminatie, waarbij de groei van het aantal
bezoekers op de sociale mediakanalen van het project werd opgemerkt,  daarnaast werden ook de
nationale disseminatiesessies besproken.

Daarna volgden korte presentaties van al le partners.

Peter De Cuyper van de KU Leuven ging daarna dieper in op de
‘Blueprint of  Prison Staff  mentoring’  dat als framework voor het
project werd gebruikt.  

Een hoogtepunt van de ochtend was een presentatie over het
succesvol le “Deense Mentoringprogramma voor Gevangenisbewakers”
door Hel le Lindholm, hoofd van het programma in de gevangenis van
N b S G

De slotconferentie
begon met een
welkomstsessie waarin
het M4Pris-project werd
voorgesteld door onze
Deense gastheren,
Fængselsforbundet en
BrainLog. 

https://m4pris-project.eu/2024/09/05/blueprint/
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De middag was gewijd aan de belangrijkste resultaten van het project, waarbij Tiago Leitão
(Aproximar) een presentatie gaf over het Peer Mentoring-programma en Bela Szuroka
(Asociatia Vis Juventum) een presentatie gaf over de training voor coördinatoren.

Om de betrokkenheid te vergroten, begeleidde Bela Szuroka ook een tweedelige interactieve
rondetafelactiviteit voor alle deelnemers. De dag werd afgesloten met een laatste
feedbackdiscussie en een bezoek aan de gevangenis van Nyborg, waar het evenement werd
georganiseerd.

SPECIAL THANKS TO OUR DANISH PARTNERS & NYBORG PRISON
FOR HOSTING US!

https://www.instagram.com/m4pris/?igshid=MWZjMTM2ODFkZg%3D%3D
https://www.facebook.com/m4pris/
https://www.linkedin.com/company/m4pris-project?trk=public_post_feed-actor-name

